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AURILLAC AGGLOMERATION

Recrute par voie statutaire ou contractuelle pour son service Opération Travaux Neufs

CHARGE(E) D’OPERATION DE CONSTRUCTION (H/F)

Aurillac Agglomération, c'est 25 communes, 56 066 habitants soit plus d'un tiers de la population du Cantal, 60% de l'activité
economique, 45% des emplois et un territoire de 490 km?, Etablissement public de coopération intercommunale, la CABA
exerce pour les 25 Communes de son territoire un certain nombre de compétences a retrouver sur son site internet

www.a

urillacagglo.fr. Pour exercer les missions et compétences Aurillac Agglomération compte environ 320 agents

répartis sur de multiples sites.
Le service des Travaux neufs intervient dans le cadre d'opérations d'aménagements nouveaux ou de restructuration
lourde, mais également dans le cadre de grosses réparations, de mises aux normes et de gros entretien des eguipements
existants.
La conduite des programmes de travaux s'entend & plusieurs phases : études pré-opérationnelles de faisabilité et de
programmation (eninterne ou en externe), études opérationnelles (maitrise d'ouvrage) et chantier. Pour les opérations de

moind

re importance, les études de maitrise d'ceuvre interne et le suivi de chantier peuvent étre réalisés par le bureau

d'étude interne au service.

Cadre
Grade
Filiere
Poste

Poste

d'emplois : Techniciens Territoriaux/Ingénieurs territoriaux Catégorie: A/B
minimum attendu : Technicien Territorial/Ingénieur Territorial

- Technique

a Temps Complet (37h/semaine sur 4,5 jours ou 5 j jours + RTT)

basé a Aurillac

Télétravail : oui

[Descriptif du poste] Sous la responsabilité du Responsable du Service Opération Travaux Neufs, vous représenter et
assister la collectivité en votre qualite de maitre d'ouvrage sur les plans technique, administratif, et financier, lors des
phases de programmation, conception et réalisation de projets neufs ou de restructuration lourde du patrimoine bati de

la coll

ectivité :

[Missions ou activités] Vos missions principales sont ;

v
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Date

Elaborer ou piloter les études préalables (opportunité, faisabilité), préprogramme et programme, dune
opération ;

Arréter le mode de consultation et rédiger les piéces de marché dingénierie, de travaux et des autres acteurs
dans lacte & batir;

Gérer, contréler et solder les marchés dingénierie, de travaux, de prestataires de services ;

Suivre pour le compte de la Collectivité la réalisation de louvrage, assurer le suivi et le respect du budget
alloué;

Piloter la réception des marcheés et la garantie de parfait achévement ;

Conduire des réunions de présentation de projet et des réunions de cadrage

Rédiger des notes, rapports techniques et actes administratifs ;

Assurer le suivi, linstruction et le réglement des sinistres et contentieux ;

Conseiller et assister techniguement des partenaires externes, des communes ou des services de la collectivite ;

limite de candidature : jusqu’au 31 ao(it 2025 inclus



[Profil] Bac +2 & Bac +5

Formation supérieure dans les domaines du batiments tous corps d'état

Expérience antérieure souhaitee.

Maitrise de lingénierie et des technigues en lien avec les batiments,

Maitrise de la réglementation en lien avec les activités du secteur.

Maitrise de l'utilisation des logiciels bureautiques (suite Office 365...) et bonnes notion des logiciels de PAO/CAO/DAO.
Habilitation €lectrique, AIPR

Permis B obligatoire.

Esprit d'eéquipe @ &tre autonome et organisé @ rigueur ® capacité a communiquer

Rémunération : calculée selon le profil + IFSE ; indemnité versée mensuellement + prime versée en novembre + prime
calculée sur la maniére de servir (CIA) + C.OS du pays vert (éguivalent d'un comité dentreprise) + Possibilite de
participation financiére au contrat de prévoyance groupe de la collectivité.

ﬁnvoyer lettre de motivation + CV (si statutaire dernier arrété administratif + dernier entretien d’évatuatioh

A Monsieur le Président d'Aurillac Agglomeration
3, place des Carmes CS 8050115005 AURILLAC CEDEX
ou par mail & rn@aurillacagglo.fr

Contacts et renseignements :
Christelle CHAMBON, Responsable du Service Opération Travaux Neufs, au 04.71.46.86.30
Carine QUIERS, responsable du service RH au 04.71.46.86.49
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Date limite de candidature : jusqu‘au 31 aolt 2025 inclus



